PRACOVNIi NESCHOPNOST PRO NEMOC A URAZ V 1. POLOLETi 2008

Vyvoj pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz v Ceské republice v 1. pololeti 2008 vyznamnou mérou
ovlivnily zmény v nemocenském pojisténi uskutec¢néné od 1.1. 2008. V ramci zakona o stabilizaci
verejnych rozpoctll €. 261/2007 Sb., to byly zejména tyto Upravy ve zpusobu stanoveni vySe davek
nemocenského pojisténi:

o pro stanoveni vySe nemocenského a podpory pfi oSetfovani €lena rodiny se z &astky denniho
vyméfovaciho zakladu pocita do prvni redukéni hranice jen 90 % i po uplynuti 14 dn0 pracovni
neschopnosti nebo oSetfovani ¢lena rodiny;

o za prvni tfi kalendarni dny pracovni neschopnosti nenalezi nemocenské (nahrady mzdy)1;

o vySe nemocenského (za kalendarni den) se stanovi z denniho vymérfovaciho zakladu sazbou 60 %,
jedna-li se o 4. az 30. kalendarni den pracovni neschopnosti, 66 %, jedna-li se o 31. az 60.
kalendaini den pracovni neschopnosti a 72 % od 61. kalendarfniho dne pracovni neschopnosti.

Tyto Upravy se vyrazné odrazily ve vysledcich pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz v 1. pololeti
2008. Pfi mezirocnim zvyseni poctu pojisténcd o 1,2 % (ve srovnani s 1. pololetim 2007) se podstatné
snizil po¢et nové hlasenych pripadl pracovni neschopnosti celkem (tj. pro nemoc a pracovni i nepracovni
Uraz) v absolutnim vyjadfeni o 23,2 % a v pfepoctu na 100 pojisténcl o 24,7 % (z 32,67 prFipadu v 1.
pololeti 2007 na 24,61 pfipadu).

Zaroven se vSak téméf o 16 % zvySila primérna délka trvani jednoho pfipadu pracovni neschopnosti
(232,91 dne v 1. pololeti 2007 na 38,14 dne v 1. pololeti 2008). V tomto zvySeni se promitlo prudké
snizeni kratkodobych pfi sou¢asném narlstu dlouhodobych pracovnich neschopnosti.

Vyrazny pokles poctu pracovnich neschopnosti a na druhé strané zvysSeni primérné doby trvani
pracovni neschopnosti se promitlo do celkového poklesu procenta pracovni neschopnosti o 13,2 %, a
to z 5,941 na 5,157 %.

V 1. pololeti 2008 tak v Ceské republice v dusledku pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz denné
chybélo na svych pracovistich 235 867 pojisténcl (pokles o 32 505 pojisténct), v tom pro nemoc 212 478
(mezirocni pokles o 30 963), pro pracovni Uraz 9 390 (méné o 342 pojisténcl) a ostatni (i].
mimopracovni) traz 13 999 pojisténcu (tj. pokles o 1 200 pojisténcu).

Nasledujici graf ukazuje pro vétSi nazornost vyvoj primérného procenta pracovni neschopnosti v delsi
Casoveé fadé (od roku 2004 jsou k dispozici i Udaje za 1. pololeti).
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Z grafu je zfejma vysoka pruznost ukazatele pramérného procenta pracovni neschopnosti ve vztahu
k legislativni upravé v oblasti davek nemocenského pojisténi. Primérné procento pracovni neschopnosti
se zvySovalo az do roku 2003, kdy dosahlo svého maxima 6,814 %. V praxi to znamenalo, ze v priméru

' 0d 30.6.2008 je v diisledku nalezu Ustavniho soudu zména.



bylo kazdy den ze 100 zaméstnanc(/pojisténcl témér 7 prace neschopnych pro nemoc a uraz. V roce
2004 se v dasledku zmén ve vypoctu nemocenskych davek (novelizace zakona €. 54/1956 Sb., o
nemocenském pojisténi s ucinnosti od 1.1.2004) poprvé vyrazné snizilo na uroven 5,857, poté se v roce
2005 pfechodné zvySilo, v dalSich obdobich se postupné sniZovalo a k nejvyrazné&jSimu poklesu
primérného procenta pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz doSlo v dusledku vySe uvedenych
legislativnich zmén v 1. pololeti 2008.



